
ALLEGATO E 
 

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE 

(da inserire nella busta telematica “BUSTA amministrativa") 
 
 
 

Spett.le 
Comune di Banchette 

 
 

OGGETTO: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI BROKERAGGIO ASSICURATIVO PERIODO DAL 1° LUGLIO 2022 AL 
30 GIUGNO 2024,  CON POSSIBILITA' DI PROROGA DI ULTERIORI DUE ANNI, CON PROCEDURA NEGOZIATA 
AI SENSI DELL’ALL’ART. 36, COMMA 2, LETT. B, DEL D.LGS. 50/2016, SECONDO IL CRITERIO DELL’OFFERTA 
ECONOMICAMENTE PIÙ VANTAGGIOSA. - CIG Z3D32230EA 

 
 

Il/la sottoscritto/a    

 

Nato/a il   
 

Residente in Via/Piazza n. Codice 

Fiscale      

in qualità di legale rappresentante / procuratore fornito dei poteri necessari dell’impresa offerente 
 
 

 

 
con sede in Via/Piazza    

 

CAP Comune Prov. ( ) 

Partita IVA       

Telefono Fax e-mail   
 

pec    
 

IN QUALITA’ DI 

 
partecipante singola 

consorzio stabile 

            …………………………………………………………………………………………………… 

consorzio ordinario…………………………………………………………………………………………………. 

costituito 

costituendo 

consorzio fra soc. coop. di produzione e lavoro o fra imprese artigiane 

             …………………………………………………………..…………… 



raggruppamento temporaneo fra ……………………………………………………………… 

(mandante) e ……………………………………………………………………………………… 

(mandataria)    

costituito 

costituendo 

DICHIARA 
 

La propria volontà di partecipare alla procedura per l’affidamento del servizio di brokeraggio assicurativo del 
Comune di Banchette per il periodo dal 1° luglio 2022 al 30 giugno 2024, con possibilità di proroga di ulteriori 
due anni. 

A tal fine il sottoscritto dichiara: 
a) di essere iscritto alla Camera di commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura; 
b) di essere iscritto al Registro degli intermediari di cui all’art.109 del D.Lgs. n.209/2005 Sez. B (già albo di cui 

alla legge 28 novembre 1984, n. 792) da almeno un quinquennio, con il n. dal ; 
c) che non sussistono motivi di esclusione previsti dall’art. 80 del D.Lgs. 50/2016; 
d) di applicare integralmente ai propri addetti i contenuti economico-normativi della contrattazione nazionale 

e di categoria di settore e di obbligarsi ad applicare tutte le norme previste secondo la legislazione italiana 
o quella del paese di residenza; 

e) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto dei soggetti disabili a norma della legge n. 
68/1999 e successive modificazioni ovvero indicazione dei motivi per cui non si è soggetti all’osservanza 
delle suddette norme; 

f) di impegnarsi ad osservare e a far osservare ai propri collaboratori a qualsiasi titolo, per quanto compatibili 
con il ruolo e l’attività svolta, gli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento nazionale dei 
dipendenti pubblici (D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013) e il codice recante le norme di comportamento per i 
dipendenti del Comune di Banchette; 

g) di essere in possesso di polizza assicurativa della responsabilità civile per negligenze od errori professionali 
di cui agli artt. 110/112 del D.Lgs. n. 209/2005; 

h) di essere in regola con i pagamenti e gli adempimenti previdenziali, assistenziali e assicurativi, nonché in 
tutti gli obblighi previsti dalla normativa vigente; 

i) che la struttura organizzativa è composta da almeno 4 addetti, compreso il Broker iscritto alla sezione B del 
registro Unico degli Intermediari Assicurativi; 

j) di aver annoverato tra i propri Clienti, nell’ultimo triennio (2019/2021), almeno n. 5 incarichi di 
Brokeraggio/Intermediazione e consulenza assicurativa a favore degli Enti Locali con popolazione non 
inferiore a 8000 abitanti; 

k) di aver intermediato nel triennio sopra considerato, premi per un ammontare complessivo non inferiore ad 
€ 1.000.000,00, di cui almeno € 500.000,00 riferito ad Enti Pubblici; 

l) di designare un proprio incaricato, di idoneo livello di professionalità, esperienza lavorativa, formazione, 
quale referente unico dell’Ente per il servizio oggetto del presente capitolato; 

m) di accettare il patto di integrità, approvato con Delibera della Giunta comunale n. 23 del 19.03.2021, di 
seguito riportato. 

 

"Il dichiarante è consapevole della responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni 
mendaci o contenenti dati non più corrispondenti a verità". 

 

ALLEGA 
 

- copia documento identità del sottoscrittore; 
- (nel caso in cui la documentazione prodotta per la partecipazione alla gara venga sottoscritta da un 



procuratore dell’impresa): originale o copia conforme della procura (generale o speciale) attestante i 
poteri del sottoscrittore; 

- (nel caso di R.T.I. o consorzio ordinario già costituiti): copia autentica del mandato collettivo speciale 
irrevocabile con rappresentanza conferito alla mandataria ovvero dell’atto costitutivo del consorzio. 

 
 
 
 

Il/La dichiarante 
Firmato Digitalmente 

 

 
 

 

(luogo e data) 



 
 

Comune di Banchette 
 

 
 

PATTO DI INTEGRITA' IN MATERIA DI CONTRATTI PUBBLICI 
 

Relativo alla procedura negoziata per: “AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI BROKERAGGIO ASSICURATIVO 
PERIODO DAL 1° LUGLIO 2022 AL 30 GIUGNO 2024, CON POSSIBILITA' DI PROROGA DI ULTERIORI DUE 
ANNI, CON PROCEDURA NEGOZIATA AI SENSI DELL’ALL’ART. 36, COMMA 2, LETT. B, DEL D.LGS. 50/2016, 
SECONDO IL CRITERIO DELL’OFFERTA ECONOMICAMENTE PIÙ VANTAGGIOSA. – CIG  Z4036A1BFC                 

 
TRA 

Il Comune di Banchette sede legale in Banchette (TO), via Roma n. 59, Codice Fiscale  84000990014, Partita 

IVA 01544560012, rappresentato da                      in qualità di , 

E 
 

la   , con sede legale a 

  (    ) in via n.  , Codice Fiscale    

- P.IVA   , rappresentata dal   , nato a 

    (    ) il e residente a (    ) in Via 

  n. , in qualità di    
 

VISTO 

- la Legge 6 novembre 2012 n°190, art. 1, comma 17, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione 
della corruzione e dell'illegalità nella Pubblica Amministrazione”; 

- il Piano Nazionale Anticorruzione (PNA) emanato dall’Autorità Nazionale Anti Corruzione e per la valutazione 
e la trasparenza delle Amministrazioni Pubbliche (ex CIVIT) approvato con Deliberazione n°72/2013, 
contenente “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella Pubblica 
Amministrazione”; 

- il Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n° 62 con il quale è stato emanato il: “Regolamento 
recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici”, 

- il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (PTPC) 2021-2023 del Comune di Banchette, adottato con 
Deliberazione di Giunta comunale n 23  del 19.03.2021; 

 
SI CONVIENE QUANTO SEGUE 

 

art. 1 coma 17 della legge 190/2012 
 
Articolo 1 – Il presente Patto d’integrità, obbliga stazione appaltante ed operatore economico ad improntare i 
propri comportamenti ai principi di lealtà, trasparenza e correttezza. 
Nel caso l’operatore economico sia un consorzio ordinario, un raggruppamento temporaneo o altra 
aggregazione d’imprese, le obbligazioni del presente investono tutti i partecipanti al consorzio, al 
raggruppamento, all’aggregazione. 



 
Articolo 2 – Il presente Patto di integrità costituisce parte integrante di ogni contratto affidato dalla stazione 
appaltante. 
Pertanto, in caso di aggiudicazione, verrà allegato al contratto d’appalto. 
In sede di gara l’operatore economico, pena l’esclusione, dichiara di accettare ed approvare la disciplina del 
presente. 
 
Articolo 3 – L’Appaltatore: 
1. dichiara di non aver influenzato in alcun modo, direttamente o indirettamente, la compilazione dei 
documenti di gara allo scopo di condizionare la scelta dell’aggiudicatario; 
2. dichiara di non aver corrisposto, né promesso di corrispondere ad alcuno, e s’impegna a non 
corrispondere mai né a promettere mai di corrispondere ad alcuno direttamente o tramite terzi, denaro, 
regali o altre utilità per agevolare l’aggiudicazione e la gestione del successivo rapporto contrattuale; 
3. esclude ogni forma di mediazione, o altra opera di terzi, finalizzata all’aggiudicazione ed alla successiva 
gestione del rapporto contrattuale; 
4. assicura di non trovarsi in situazione di controllo o di collegamento, formale o sostanziale, con altri 
concorrenti e che non si è accordato, e non si accorderà, con altri partecipanti alla procedura; 
5. assicura di non aver consolidato intese o pratiche vietate restrittive o lesive della concorrenza e del 
mercato; 
6. segnala, al responsabile della prevenzione della corruzione della stazione appaltante, ogni irregolarità, 
distorsione, tentativo di turbativa della gara e della successiva gestione del rapporto contrattuale, poste in 
essere da chiunque e, in particolare, da amministratori, dipendenti o collaboratori della stazione appaltante; 
al segnalante di applicano, per quanto compatibili, le tutele previste dall’articolo 1 comma 51 della legge 
190/2012; 
7. informa i propri collaboratori e dipendenti degli obblighi recati dal presente e vigila affinché detti 
obblighi siano osservati da tutti i collaboratori e dipendenti; 
8. collabora con le forze di pubblica scurezza, denunciando ogni tentativo di estorsione, intimidazione o 
condizionamento quali, a titolo d’esempio: richieste di tangenti, pressioni per indirizzare l’assunzione di 
personale o l’affidamento di subappalti, danneggiamenti o furti di beni personali o in cantiere; 
9. acquisisce, con le stesse modalità e gli stessi adempimenti previsti dalla normativa vigente in materia di 
subappalto, la preventiva autorizzazione della stazione appaltante anche per cottimi e sub-affidamenti relativi 
alle seguenti categorie: A. trasporto di materiali a discarica per conto di terzi; B. trasporto, anche 
transfrontaliero, e smaltimento rifiuti per conto terzi; C. estrazione, fornitura e trasporto terra e materiali 
inerti; D. confezionamento, fornitura e trasporto di calcestruzzo e di bitume; E. noli a freddo di macchinari; F. 
forniture di ferro lavorato; G. noli a caldo; H. autotrasporti per conto di terzi; I. guardiania dei cantieri; 
10. inserisce le clausole di integrità e anticorruzione di cui sopra nei contratti di subappalto, pena il diniego 
dell’autorizzazione; 
11. comunica tempestivamente, alla Prefettura e all’Autorità giudiziaria, tentativi di concussione che si 
siano, in qualsiasi modo, manifestati nei confronti dell’imprenditore, degli organi sociali o dei dirigenti di 
impresa; questo adempimento ha natura essenziale ai fini della esecuzione del contratto; il relativo 
inadempimento darà luogo alla risoluzione del contratto stesso, ai sensi dell’articolo 1456 del c.c.; medesima 
risoluzione interverrà ogni qualvolta nei confronti di pubblici amministratori, che abbiano esercitato funzioni 
relative alla stipula ed esecuzione del contratto, sia disposta misura cautelare o sia intervenuto rinvio a 
giudizio per il delitto previsto dall’articolo 317 del c.p. 
 
Articolo 4 – La stazione appaltante: 
1. rispetta i principi di lealtà, trasparenza e correttezza; 
2. avvia tempestivamente procedimenti disciplinari nei confronti del personale, intervenuto nella 
procedura di gara e nell’esecuzione del contratto, in caso di violazione di detti principi; 
3. avvia tempestivamente procedimenti disciplinari nei confronti del personale nel caso di violazione del 
proprio “codice di comportamento dei dipendenti” e del DPR 62/2013 (Regolamento recante codice di 
comportamento dei dipendenti pubblici); 
4. si avvale della clausola risolutiva espressa, di cui all’articolo 1456 c.c., ogni qualvolta nei confronti 
dell’operatore economico, di taluno dei componenti la compagine sociale o dei dirigenti dell’impresa, sia 



stata disposta misura cautelare o sia intervenuto rinvio a giudizio per taluno dei delitti di cui agli articoli 317, 
318, 319, 319-bis, 319-ter, 319-quater, 320, 322, 322-bis, 346-bis, 353 e 353-bis; 
5. segnala, senza indugio, ogni illecito all’Autorità giudiziaria; 
6. rende pubblici i dati riguardanti la procedura e l’aggiudicazione in esecuzione della normativa in materia 
di trasparenza. 
 
Articolo 5 – La violazione del Patto di integrità è decretata dalla stazione appaltante a conclusione di un 
procedimento di verifica, nel quale è assicurata all’operatore economico la possibilità di depositare memorie 
difensive e controdeduzioni. 
La violazione da parte dell’operatore economico, sia quale concorrente, sia quale aggiudicatario, di uno degli 
impegni previsti dal presente può comportare: 
1. l’esclusione dalla gara; 
2. l’escussione della cauzione provvisoria a corredo dell'offerta; 
3. la risoluzione espressa del contratto ai sensi dell’articolo 1456 del c.c., per grave inadempimento e in 
danno dell'operatore economico; 
4. l’escussione della cauzione definitiva a garanzia dell’esecuzione del contratto, impregiudicata la prova 
dell’esistenza di un danno maggiore; 
5. la responsabilità per danno arrecato alla stazione appaltante nella misura del 10% del valore del 
contratto (se non coperto dall'incameramento della cauzione definitiva), impregiudicata la prova 
dell’esistenza di un danno maggiore; 
6. l’esclusione del concorrente dalle gare indette dalla stazione appaltante per un periodo non inferiore ad 
un anno e non superiore a cinque anni, determinato in ragione della gravità dei fatti accertati e dell'entità 
economica del contratto; 
7. la segnalazione all’Autorità nazionale anticorruzione e all’Autorità giudiziaria. 
 
Articolo 6 – Il presente vincola l’operatore economico per tutta la durata della procedura di gara e, in caso di 
aggiudicazione, sino al completamento, a regola d’arte, della prestazione contrattuale. 
 
 
Stazione appaltante                                                                                                      Appaltatore    
 
 

 


